
2019 年 3 月 14 日 

選抜委員長 原 隆浩 

選抜委員会 報告事項 

１． 応募・書類審査（3 月 1 日） 

 応募受付 2 月 20 日～2 月 27 日，15 名の応募があった（うち 1 名が特別選抜）．書類審

査の結果，応募者 15 名全員を書類審査合格とし，3 月 4 日に web に公開した． 

 

２． 面接（3 月 12 日） 

 3 月 12 日午後 13 時 00 分より，面接試験を行った．一人当たり 20 分，あらかじめ web

で公開しておいた質問事項（卒論の説明，融合研究についてのコメント）について聞き，そ

れを中心に試問を行った．人数が多いため，2 室平行に進行した． 

 特別選抜の学生についても，一般選抜の学生と差異をつけず，同じ基準で評価を行い，最

終的には，別に判断した． 

 

３． 面接結果 

 面接の結果，15 名（うち 1 名は特別選抜）を合格とした．結果は別紙のとおり．15 日に

ヒューマンウェアイノベーション博士課程プログラムホームページにおいて合格者の受験

番号を掲載することにより発表するとともに，合格書類を願書記載住所へ送付．電話，メー

ルによる合否の問い合わせには応じない． 

以上 


