
2020 年 3 月 12 日 

選抜委員長 原 隆浩 

選抜委員会 報告事項 

【2020 年度第八期生選抜】 

1. 応募・書類審査（3 月 1 日） 

 願書受付 2 月 18 日～2 月 26 日，11 名の応募があった（うち 2 名が特別選抜）． 

3 月 3 日，選抜委員による書類審査を実施．その結果，応募者 11 名全員を書類審査合格と

し，3 月 4 日に web に公開した． 

 

2. 面接（3 月 10 日） 

 3 月 10 日午後 13 時 00 分より，面接試験を行った．一人当たり 20 分，あらかじめ web

で公開しておいた質問事項（卒論の説明，融合研究についてのコメント）について聞き，そ

れを中心に試問を行った． 2 室平行に進行した． 

 特別選抜の学生についても，一般選抜の学生と差異をつけず，同じ基準で評価を行い，最

終的には，別に判断した． 

 

3. 面接結果 

 面接審査の結果，11 名（うち 2 名は特別選抜）を合格とした．結果は別紙のとおり． 

12 日午後 3 時にヒューマンウェアイノベーション博士課程プログラムホームページにおい

て合格者の受験番号を掲載することにより発表するとともに，合格書類を願書記載住所へ

送付．電話，メールによる合否の問い合わせには応じない． 

 

【住友化学高度情報人材育成奨学金】 

 住友化学株式会社から，本紙裏面募集要項の通り履修生の推薦依頼があった．4 名の履修

生から応募があり，選抜委員にて 3 月 1 日に書類選考を実施し３名を選出，この 3 名につ

いて 3 月 10 日に面接試験(研究についてのプレゼン)を行った．結果，推薦者 1 名を選出し

た． 

 

 

以上 



2020 年 1 月 
住友化学株式会社 

 

住友化学高度情報人材育成奨学金 募集要項 
 
 
１．対象者 
 (1)成績優秀者であり、大学院博士課程を修了後、日本企業(製造業が望ましい)

にて活躍する意志を有する学生 
 (2)研究内容においてデータサイエンティストの基礎素養を有すると判断され

る博士課程在籍者 
 
２．奨学金内容 

(1)区分 ：給付型奨学金 
(2)支給方法 ：月払い 
(3)支給金額・期間 ：１カ月あたり 10 万円、博士課程在学期間（最長３年）

とする。 
 ※初年度においては 2020 年 4 月に遡り支給する。 
(4)その他 ：休学、退学、その他当社の定める事由に該当した場合、 
 奨学金給付を停止または打切る場合がある。 

 
３．選考方法 

書類選考および面接 
     
４．今後のスケジュール（選考合格者対象） 

6 月中旬～関係書類送付、準備 
7 月初旬 奨学金授与式（於：大阪市内） 
また、1 回／１年程度、成果報告会を実施予定 

 

５．本件に関する連絡先 
   人事部   担当：松岡、井畑 
   Tel．０３－５５４３－５３８９ 


